
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение детский сад "Родничок" комбинированного вида

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование
мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 
мероприятия

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6

АУП - руководители 3 уровня:
69-шеф-повар

Предоставлять время 
для отдыха в виде 

регламентированных 
перерывов через 1,5-2,0 

ч. работы,
продолжительностью 

не менее 10 мин.

профилактика развития 
перенапряжения и 
профессиональных 
заболеваний спины, 

исполнение МР 
2.2.9.2128-06 п.5.5

-

УВП - служащие:
39А-младший воспитатель, 

40А(39А)-младший воспитатель, 
41 А(39А)-младший воспитатель, 
42А(39А)-младший воспитатель, 
43А(39А)-младший воспитатель, 
44А(39А)-младший воспитатель, 
45А(39А)-младший воспитатель, 
46А(39А)-младший воспитатель, 
47А(39А)-младший воспитатель, 
48А(39А)-младший воспитатель, 
49А(39А)-младший воспитатель, 

74-ассистент (помощник) по 
оказанию технической помощи 

инвалидам и лицам с ОВЗ

Предоставлять время 
для отдыха в виде 

регламентированных 
перерывов через 1,5-2,0 

ч. работы,
продолжительностью 

не менее 10 мин.

профилактика развития 
перенапряжения и 
профессиональных 
заболеваний спины, 

исполнение МР 
2.2.9.2128-06 п.5.5

4

Рабочий (АО):
59-повар, 60-кухонный рабочий 2 
разряд, 66-уборщик служебных 

помещений 1 разряд, 68-уборщик 
территорий 1 разряд

Предоставлять время 
для отдыха в виде 

регламентированных 
перерывов через 1,5-2,0 

ч. работы,
продолжительностью 

не менее 10 мин.

профилактика развития 
перенапряжения и 
профессиональных 
заболеваний спины, 

исполнение МР 
2.2.9.2128-06 п.5.5

Рабочий (МБ):
65-оператор стиральных машин 4 

разряд

Предоставлять время 
для отдыха в виде 

регламентированных 
перерывов через 1,5-2,0 

ч. работы,
продолжительностью 

не менее 10 мин.

профилактика развития 
перенапряжения и 
профессиональных 
заболеваний спины, 

исполнение МР 
2.2.9.2128-06 п.5.5
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Дата составления: 28 марта 2023 г.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

_________ И. о. директора МДОАУд/с «Родничок»_________
(должность) (подпись)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

______________ Специалист по охране труда______________
(должность)

__________________ Председатель ППО_________________
(должность) (подпись)

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оиенку условий труда:

2404
(№ в реестре экспертов) (подпись)

Рячпг» 1 VT П апрп

Перепечина Людмила Михайловна /О РУ. Л
(ФИО) (дата)

Адамова Юлия Константиновна

Ф

Уо.оV. 13
(ФИО)

Мицул Ирина Игоревна
(дата)

4с.
(ФИО) (дата)

4

Айткулов Рауль Халитович 28.03.2023
(ФИО) (дата)


